
 



Рабочая неделя –пятидневная, с понедельника по пятницу. Длительность пребывания 

детей в группах – 10,5часов. Режим работы групп с 7.30 до 18.00.  

Аналитическая часть 
I. Оценка образовательной деятельности 

Образовательная деятельность в МБДОУ детском саду «Светлячок» г. Аркадака 

организована в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации», ФГОС дошкольного образования. 

С 01.01.2021 ДОУ функционирует в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20 

«Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, 

отдыха и оздоровления детей и молодежи», а с 01.03.2021 — дополнительно 

с требованиями СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования 

к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды 

обитания». 

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной 

образовательной программы дошкольного образования, которая составлена 

в соответствии с ФГОС дошкольного образования с учетом примерной 

образовательной программы дошкольного образования, санитарно-

эпидемиологическими правилами и нормативами. 

МБДОУ детском саду « Светлячок» г. Аркадака посещает 103 воспитанников в 

возрасте от 2 до 8 лет. 

В учреждении сформировано 6 групп. 

- вторая группа раннего возраста – 18 

- 2 Вторых младших групп – 16 

- средняя группа –28 

- старшая группа -24 

- Подготовительная к школе группа – 17 

В целях обеспечения качественного воспитательно-образовательного процесса 

осуществлялось сопровождение родителей: консультации, рекомендации в 

использовании литературы.  

Воспитательная работа 
С 01.09.2021 Детский сад реализует рабочую программу воспитания 

и календарный план воспитательной работы, которые являются частью основной 

образовательной программы дошкольного образования. 

По реализации программы воспитания родители выражают удовлетворенность 

воспитательным процессом в Детском саду, что отразилось на результатах 

анкетирования, проведенного 22.12.2022. По желанию родителей были включены 

в календарный план воспитательной работы Детского сада на 2022- 2023 учебный год 

спортивные мероприятия на открытом воздухе с родителями. 

Характеристика семей по составу 

Состав семьи Количество 

семей 

Процент от общего количества семей 

воспитанников 

Полная 51 54% 

Неполная с матерью 40 42% 

Неполная с отцом 0 0 

Оформлено 

опекунство 

3 4% 



 

Характеристика семей по количеству детей 

Количество детей 

в семье 

Количество 

семей 

Процент от общего количества семей 

воспитанников 

Один ребенок 28 27% 

Два ребенка 47 46% 

Три ребенка и более 28 27% 

Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей 

с использованием разнообразных форм и методов в тесном взаимосвязи воспитателей, 

специалистов и родителей. 

Вывод: образовательная деятельность в МБДОУ организован в соответствии с целями 

и задачами Основной образовательной программы дошкольного образования 

учреждения. В основу положены принципы развивающего обучения гуманистической 

направленности. Педагогический коллектив МБДОУ использовал современные 

педагогические технологии. В МБДОУ систематически организуются и проводятся 

различные тематические мероприятия. Родители — активные участники 

педагогического процесса.  

II. Оценка системы управления организации 
Управление Детским садом осуществляется в соответствии с действующим 

законодательством и уставом Детского сада. 

Управление ДОУ строится на принципах единоначалия и коллегиальности. 

Коллегиальными органами управления являются: Общее собрание трудового 

коллектива Учреждения; Педагогический совет; Совет родителей (законных 

представителей). 

Органы управления, действующие в Детском саду 

Наименование 

органа 

Функции 

Заведующий Контролирует работу ДОУ, утверждает штатное расписание, 

отчетные документы организации осуществляет общее руководство 

образовательной организации. 

Совет родителей 

(законных 

представителей) 

Совет родителей обеспечивает постоянную и систематическую 

связь Учреждения с родительской общественностью, содействует 

педагогической пропаганде для успешного решения задач 

воспитания и развития детей дошкольного возраста. Деятельность 

совета родителей регламентируется Уставом МБДОУ и 

соответствующим локальным актом Учреждения. 

Педагогический 

совет 

Педагогический совет Учреждения осуществляет управление 

педагогической деятельностью и формируется сроком на 1 год. 

Членами педагогического совета являются все педагогические 

работники Учреждения. Педагогический совет избирает 

председателя, который выполняет функции по организации работы 

совета, и ведёт заседания, секретаря, который выполняет функции 

по фиксации решений совета. 



Функции  Педагогического совета: 

- определяет направления воспитательно-образовательной 

деятельности Учреждения; 

- рассматривает  и принимает Образовательную программу, годовой 

план работы Учреждения, годовой учебный план, режим 

образовательной деятельности; 

- рассматривает и принимает по согласованию с Учредителем 

Программу развития Учреждения; 

- рассматривает вопросы содержания, форм и методов 

образовательного процесса, планирование образовательной 

деятельности; 

- организует выявление, обобщение, распространение, внедрение 

педагогического опыта; 

- ходатайствует о поощрении и награждении наиболее 

отличившихся педагогических работников Учреждения; 

- рассматривает вопросы переподготовки, повышения квалификации 

и аттестации по должности педагогических кадров; 

- рассматривает вопросы по организации предоставления 

дополнительных образовательных услуг обучающихся; 

- подводит итоги деятельности за год. 

 Заседания Педагогического совета проводятся в 

соответствии с планом работы Учреждения, но не реже 

четырёх раз в течение учебного года. 

Общее собрание 

работников 

Учреждения: 

Общее собрание работников Учреждения формируется из всего 

трудового коллектива на период деятельности Учреждения. 

Полномочия Общего собрание трудового коллектива Учреждения: 

- обсуждать и принимать Устав, Коллективный договор, Правила 

внутреннего трудового распорядка; 

- вносить предложения Учредителю по улучшению финансово-

экономической деятельности Учреждения; 

- заслушивать отчёт заведующего, отдельных работников. 

Для ведения Общего собрания трудового коллектива Учреждения 

открытым голосованием избирается его председатель и секретарь. 

 Общее собрание трудового коллектива Учреждения 

собирается по мере надобности, но не реже одного  раза в 

год. 

Вывод: Структура и система управления дошкольным учреждением определяет его 

стабильное функционирование. Управление Детским садом осуществляется на основе 

сочетания принципов единоначалия и коллегиальности на аналитическом уровне. По 

итогам 2022 года система управления ДОУ оценивается как эффективная, 

позволяющая учесть мнение работников и всех участников образовательных 

отношений. В следующем году изменений системы управления не планируется. 

III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

Деятельность Детского сада направлена на обеспечение непрерывного, 

всестороннего и своевременного развития ребенка. Организация образовательной 

деятельности строится на педагогически обоснованном выборе программ (в 

соответствии с лицензией), обеспечивающих получение образования, 

соответствующего ФГОС ДО. 



Уровень развития детей анализируется по итогам педагогической диагностики. Формы 

проведения диагностики: 

 диагностические занятия (по каждому разделу программы); 

 диагностические срезы; 

 наблюдения, итоговые занятия. 

Разработаны диагностические карты освоения основной образовательной программы 

дошкольного образования Детского сада (ООП Детского сада) в каждой возрастной 

группе. Карты включают анализ уровня развития воспитанников в рамках целевых 

ориентиров дошкольного образования и качества освоения образовательных областей. 

Так, результаты качества освоения ООП Детского сада на конец 2022 года выглядят 

следующим образом: 

Уровень развития 

воспитанников в рамках 

целевых ориентиров 

Выше 

нормы 

Норма Ниже 

нормы 

Итого 

Кол-

во 

% Кол-

во 

% Кол-

во 

% Кол-

во 

% воспитанников 

в пределе 

нормы 

51 49 52 51 0 0 103 100 

Качество освоения 

образовательных областей 

58 56 45 44 0 0 103 100 

В июне 2022 года педагоги Детского сада проводили обследование воспитанников 

подготовительной группы на предмет оценки сформированности предпосылок 

к учебной деятельности в количестве 15 человек. Задания позволили оценить уровень 

сформированности предпосылок к учебной деятельности: возможность работать 

в соответствии с фронтальной инструкцией (удержание алгоритма деятельности), 

умение самостоятельно действовать по образцу и осуществлять контроль, обладать 

определенным уровнем работоспособности, а также вовремя остановиться 

в выполнении того или иного задания и переключиться на выполнение следующего, 

возможностей распределения и переключения внимания, работоспособности, темпа, 

целенаправленности деятельности и самоконтроля. 

Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с высоким 

и средним уровнями развития при прогрессирующей динамике на конец учебного года, 

что говорит о результативности образовательной деятельности в Детском саду. 

Хорошие результаты достигнуты благодаря использованию в работе методов, 

способствующих развитию самостоятельности, познавательных интересов детей, 

созданию проблемно-поисковых ситуаций, использованию эффективных 

здоровьесберегающих технологий и обогащению развивающей предметно- 

пространственной среды. Выполнение детьми программы осуществляется на хорошем 

уровне в Детском саду и планируется с учетом индивидуальных особенностей 

развития, состояния здоровья, способностей и интересов воспитанников.  

Участие воспитанников в конкурсах различного уровня в 2022 году 

Название конкурса  ФИО воспитателя ФИО ребенка Место  

Муниципальный 

Районный конкурс творческих 

работ « Мир космоса глазами детей 

»  ГАУ СО КЦСОН Аркадакского 

района 

Милованова 

Екатерина Семеновна 

Фионов 

Александр 

3 место 

 

 

    



Районный конкурс творческих 

работ « Зимняя сказка »  ГАУ СО 

КЦСОН Аркадакского района 

Милованова 

Екатерина Семеновна 

Сухоребриков 

Женя 

Мугалимова 

Вероника 

 

 

участие 

Всероссийские (Интернет сайты) 

Всероссийский конкурс « Мой 

успех» г. Москва 

Милованова 

Екатерина Семеновна 

Малюгин 

Тимофей 

   

    1 место 

Всероссийский конкурс                       

« Северное сияние» ( конкурс 

поделок) 

Милованова 

Екатерина Семеновна 

 

 

Кучеряева Маша 

    

    1 место 

Всероссийский конкурс                             

«Талантливые дети России»                       

(конкурс рисунков) 

Милованова 

Екатерина Семеновна 

Осипенко 

Андрей 

  

1 место 

Международный конкурс                  

« Твори! Участвуй! Побеждай!»       

(конкурс рисунков) 

Милованова 

Екатерина Семеновна 

Мугалимова 

Вероника 

 

1 место 

 

Муниципальный 

Районный конкурс рисунков «Мир 

космоса глазами детей» ГАУ СО 

КЦСОН Аркадакского района 

Огнева Татьяна 

Александровна 

Огнева Злата  

Участник 

Районный конкурс рисунков «Дружба 

народов – мир планете!»  

Огнева Татьяна 

Александровна 

Толстов Макар Грамота  

3 место 

Региональные  

Региональный конкурс «Моя мама» Огнева Татьяна 

Александровна 

Малюгин 

Тимофей 

Сертификат 

«РИСУЕМ ПОБЕДУ-2022» Огнева Татьяна 

Александровна 

Огнева Злата Сертификат 

«РИСУЕМ ПОБЕДУ-2022» Огнева Татьяна 

Александровна 

Тевосова Аня Сертификат 

«РИСУЕМ ПОБЕДУ-2022» Огнева Татьяна 

Александровна 

Кучеряева 

Алена 

Сертификат 

«РИСУЕМ ПОБЕДУ-2022» Огнева Татьяна 

Александровна 

Могильников 

Ваня 

Сертификат 

Всероссийские (Интернет сайты) 

Всероссийский конкурс «Мой успех» 

Номинация: «Самая красивая мама у 

меня». 

Огнева Татьяна 

Александровна 

Сухоребриков

а Даша 

Победитель 1 

место 

Всероссийский конкурс «Гордость 

страны» 

Огнева Татьяна 

Александровна 

Огнева Злата Победитель 

Всероссийский конкурс «Северное 

сияние» 

Огнева Татьяна 

Александровна 

Дмитриева 

Инесса 

Победитель 

 

Международный конкурс «Твори! 

Участвуй! Побеждай!» 

Огнева Татьяна 

Александровна 

Беляев 

Даниил 

 

Победитель 

 

Муниципальный 



Районный конкурс  творческих работ  

«Мир космоса глазами детей» 

Косинова 

Людмила 

Викторовна 

Толстов  

Макар 

Грамота 

3 место 

Районный конкурс рисунков «Дружба 

народов – мир планете!» 

Косинова 

Людмила 

Викторовна 

Малюгин 

Тимофей 

Грамота 

1 место 

Региональные  

«РИСУЕМ ПОБЕДУ-2022» Косинова  

Людмила 

Викторовна 

Черносвитова 

Алина 

Сертификат 

«РИСУЕМ ПОБЕДУ-2022» Косинова  

Людмила 

Викторовна 

Малюгин 

Тимофей 

Сертификат 

Всероссийские (Интернет сайты) 

Международный конкурс «Самый  

волшебный цветок» 

Косинова  

Людмила 

Викторовна 

Кочнев  

Максим 

2 место 

 
Название конкурса  ФИО воспитателя ФИО 

ребенка 

Место  

Муниципальный 

Районный конкурс творческих работ  

«Мир космоса глазами детей» 

Белякова Анна 

Андреевна 

Байков 

Арсений 

Грамота 

 2 место 

Районный конкурс рисунков «Дружба 

народов-мир планете!» 

Белякова Анна 

Андреевна 

Морозов 

Никита 

Грамота  

2 место 

Региональные  

«РИСУЕМ ПОБЕДУ-2022» 

  

Белякова Анна 

Андреевна 

Мартынова 

Яна 

Сертификат 

«РИСУЕМ ПОБЕДУ-2022» Белякова Анна 

Андреевна 

Михайлов 

Тимофей 

Сертификат 

«Солнце, воздух и вода – наши лучшие 

друзья!» 

Белякова Анна 

Андреевна 

Синельников 

Леонид 

Сертификат 

Всероссийские (Интернет сайты) 

Всероссийский конкурс «Осенний 

корабль» 

Белякова Анна 

Андреевна 

Гардеева 

Арина 

Участник 

Название конкурса  ФИО воспитателя ФИО 

ребенка 

Место  

Муниципальный 

Районный конкурс творческих работ  

«Мир космоса глазами детей» 

Никифорова 

Надежда Игоревна 

Дмитриева 

Инесса 

Сертификат 

участника 

Районный конкурс рисунков «Дружба 

народов-мир планете!» 

Никифорова 

Надежда Игоревна 

Лаптева 

Екатерина 

Грамота  

3 место 

Региональные  

«РИСУЕМ ПОБЕДУ-2022» Никифорова 

Надежда Игоревна 

Лаптева 

Екатерина 

Сертификат 



«РИСУЕМ ПОБЕДУ-2022» Никифорова 

Надежда Игоревна 

Кучеряева 

Мария 

Сертификат 

Всероссийские (Интернет сайты) 

Международный конкурс «Живая 

ваза» 

Никифорова 

Надежда Игоревна 

Лаптева 

Екатерина 

Диплом 

лауреата 1 

место 

Международный конкурс «Символ 

года» 

Никифорова 

Надежда Игоревна 

Федоров 

Антон 

Лауреат 1 

степени 

Международный конкурс «Память» Никифорова 

Надежда Игоревна 

Исаев Егор Грамота 2 

место 

Международная олимпиада Никифорова 

Надежда Игоревна 

Барданов 

Игорь 

Грамота 1 

место 

 

Название конкурса  ФИО воспитателя ФИО 

ребенка 

Место  

Муниципальный 

Районный конкурс «Мир космоса 

глазами детей» 

Ерыкалина Татьяна 

Владимировна 

Чередников 

Ярослав 

Сертификат 

Региональные  

Региональный конкурс «Лучшая 

новогодняя открытка» 

Ерыкалина Татьяна 

Владимировна 

Чередников 

Ярослав 

Диплом    1 

место 

«РИСУЕМ ПОБЕДУ-2022» Ерыкалина Татьяна 

Владимировна 

Смагина Вика Сертификат 

 

Название конкурса  ФИО воспитателя ФИО 

ребенка 

Место  

Муниципальный 

Районный конкурс творческих 

работ  «Мир космоса глазами 

детей» 

Зенкина Людмила 

Анатольевна 

Левченкова 

Софья 

Грамота 

 2 место 

Региональные  

«РИСУЕМ ПОБЕДУ-2022» 

  

Зенкина Людмила 

Анатольевна 

Колодин 

Антон 

Сертификат 

«РИСУЕМ ПОБЕДУ-2022» Зенкина Людмила 

Анатольевна 

Шапкин 

Артем 

Сертификат 

Всероссийские (Интернет сайты) 

Всероссийский конкурс «Время 

года» 

Зенкина Людмила 

Анатольевна 

Новикова 

Полина 

Диплом 3 

место 

Международный конкурс «Новый 

год» 

Зенкина Людмила 

Анатольевна 

Смагина Вика Диплом 2 

место 

Международная интернет 

олимпиада  

Зенкина Людмила 

Анатольевна 

Пилюгина 

Соня 

Диплом 3 

место 

Название конкурса  ФИО воспитателя ФИО 

ребенка 

Место  

Муниципальный 

Районный конкурс творческих 

работ  «Мир космоса глазами 

Бекназарян Е.В Лаптев Артём  

участие 



детей» 

Региональные  

«РИСУЕМ ПОБЕДУ-2022» 

  

Бекназарян Е.В Воробьев 

Егор 

Сертификат 

«РИСУЕМ ПОБЕДУ-2022» Бекназарян Е.В. Поселенных 

Ульяна  

Сертификат 

«РИСУЕМ ПОБЕДУ-2022» Бекназарян Е.В. Дворникова 

Софья  

Сертификат 

Всероссийские (Интернет сайты) 

Всероссийский конкурс детского 

творчества 

Бекназарян Е.В Венедиктова 

Соня 

Диплом 2 

степени 

Всероссийский творческого 

конкурс поделок из природного 

материала 

Бекназарян Е.В Лапин Саша 1 место 

Вывод: качество подготовки обучающихся показало, что показатели развития детей 

соответствуют их психологическому возрасту. Выполнение детьми программы 

осуществляется на хорошем уровне. Дети активно участвуют в конкурсах различного 

уровня. 

IV. Оценка организации воспитательно-образовательного процесса 
В основе образовательного процесса в Детском саду лежит взаимодействие 

педагогических работников, администрации и родителей. Основными участниками 

образовательного процесса являются дети, родители, педагоги. 

Основные формы организации образовательного процесса: 

• совместная деятельность педагогического работника и воспитанников в рамках 

организованной образовательной деятельности по освоению основной 

общеобразовательной программы; 

• самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением 

педагогического работника. 

Основная общеобразовательная программа дошкольного учреждения 

определяет содержание и организацию образовательного процесса для детей 

дошкольного возраста и направлена на формирование общей культуры, развитие 

физических, интеллектуальных и личностных качеств, обеспечивающих социальную 

успешность, сохранение и укрепление здоровья детей дошкольного возраста. 

Организация воспитательно-образовательного процесса осуществляется на основании 

режима дня, сетки занятий, которые не превышают норм предельно допустимых 

нагрузок, соответствуют требованиям СанПиН и организуются педагогами Детского 

сада на основании перспективного и календарно-тематического планирования. 

Занятия в рамках образовательной деятельности ведутся по подгруппам. 

Продолжительность занятий соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет в группах 

с детьми: 

 от 1,5 до 3 лет — до 10 минут; 

 от 3 до 4 лет — до 15 минут; 

 от 4 до 5 лет — до 20 минут; 

 от 5 до 6 лет — до 25 минут; 

 от 6 до 7 лет — до 30 минут. 

Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены 

перерывы продолжительностью не менее 10 минут. 

Основной формой занятия является игра. Образовательная деятельность с детьми 

строится с учётом индивидуальных особенностей детей и их способностей. Выявление 



и развитие способностей воспитанников осуществляется в любых формах 

образовательного процесса. 

Чтобы не допустить распространения коронавирусной инфекции, администрация 

Детского сада в 2022 году продолжались  профилактические меры в соответствии 

с СП 3.1/2.4.3598-20: 

 ежедневный усиленный фильтр воспитанников и работников — термометрию 

с помощью бесконтактных термометров и опрос на наличие признаков 

инфекционных заболеваний. Лица с признаками инфекционных заболеваний 

изолируются, а Детский сад уведомляет территориальный орган 

Роспотребнадзора; 

 еженедельную генеральную уборку с применением дезинфицирующих средств, 

разведенных в концентрациях по вирусному режиму; 

 ежедневную влажную уборку с обработкой всех контактных поверхностей, 

игрушек и оборудования дезинфицирующими средствами; 

 дезинфекцию посуды, столовых приборов после каждого использования; 

 использование бактерицидных установок в групповых комнатах; 

 частое проветривание групповых комнат в отсутствие воспитанников; 

 проведение всех занятий в помещениях групповой ячейки или на открытом 

воздухе отдельно от других групп; 

 требование о заключении врача об отсутствии медицинских противопоказаний 

для пребывания в детском саду ребенка, который переболел или контактировал 

с больным COVID-19. 

Вывод: Воспитательно-образовательный процесс в МБДОУ строится с учетом 

требований санитарно-гигиенического режима в дошкольных учреждениях.  

 

V. Оценка качества кадрового обеспечения 

Детский сад укомплектован педагогами на 100% согласно штатному 

расписанию. Всего в учреждении работают 28 сотрудников. Педагогический коллектив 

детского сада насчитывает 12 человек. 

Курсы повышения квалификации в 2022 году прошёл 1 педагог (Учитель -

логопед). 

Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень эффективно 

участвуют в работе методических объединений, знакомятся с опытом работы своих 

коллег и других дошкольных учреждений. Всё это в комплексе даёт хороший 

результат в организации педагогической деятельности и улучшении качества 

образования и воспитания дошкольников. 
Педагоги 1 квалификационной категории:  9 человек - 75% 
Соответствие занимаемой должности: 3 человек -25% 

Без соответствия занимаемой должности: 0 человек –0% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Участие педагогов в профессиональных конкурсах в 2022 году 

 

Региональный 

Региональный конкурс «Воспитатели 

России» 

Огнева Татьяна 

Александровна 

Участник 

Региональный конкурс «Воспитатели 

России» 

Никифорова Надежда 

Игоревна 

Участник 

Муниципальный  

 Муниципальный конкурс «Педагогический 

дебют – 2022»  

Косинова Людмила 

Викторовна 

участие 

13 кинофестиваль «Моё кино» Косинова Л. В. 

Дмитриева Е.В. 

Грамота 

Международний 

Творческий конкурс «Престиж» Зенкина Людмила 

Анатольевна 

Диплом 2 

степени 

Методических разработок и педагогических 

идей 

Бекназарян Елена  

Владимировна 

Диплом 2 

степени 

Всероссийский информационный портал 

VOSPITATEL-RU. номинация: «Сценарии 

праздников и мероприятий» 

Дмитриева Евгения 

Валерьевна 

1 место  



Распределение персонала по возрасту 

Наименование 
показателей 

в том числе в возрасте, лет (число полных лет на 1 января следующего за отчетным года) 
моложе  
25 лет 

2529 3034 3539 
404

4 
4549 

505
4 

5559 6064 
65 и 

более 

воспитатели  . 2 3   2 1  
 

старшие воспитатели       1    
музыкальные руководители           
учителя-логопеды       1    
педагоги-психологи     1      

Распределение педагогического персонала по стажу работы 
 
 

Наименование 
показателей 

Всего 
работн
иков 

 

в том числе имеют общий стаж работы, 
лет: 

из общей 
численности 
работников  

имеют 
педагогичес

кий стаж, 
всего 

в том числе имеют педагогический  
стаж работы, лет: 

до 3  от 3 
до 5  

от 5 
до 10  

от 10 
до 15  

от 15 
до 20  

20 и 
более до 3  от 3  

до 5  

от 5 
до 
10  

от 10 
до 
15  

от 15 
до 20  20 и более 

1 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

Численность 
педагогических 
работников  
всего, человек 11 0 0 0 3 2 6  0 0 4 2 0 4 

Вывод: в Детском саду созданы кадровые условия, обеспечивающие качественную 

реализацию образовательной программы в соответствии с требованиями обновления 

дошкольного образования. В учреждении созданы условия для непрерывного 

профессионального развития педагогических работников через систему методических 

мероприятий в Детском саду.  

VI. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения 

Учебно-методическое обеспечение в МБДОУ соответствует требованиям 

реализуемой основной образовательной программы дошкольного образования 

МБДОУ, обеспечивает образовательную деятельность, присмотр и уход. Педагоги 

имеют возможность пользоваться как фондом учебно-методической литературы, так и 

электронно-образовательными ресурсами. Методическое обеспечение способствует 

развитию творческого потенциала педагогов, качественному росту профмастерства и 

успехам в конкурсном движении. В МБДОУ имеется библиотечка детской 

художественной литературы. 

Дидактический материал, издательская продукция соответствует общим 

закономерностям развития ребёнка на каждом возрастном этапе. Материалы и 

оборудование в МБДОУ используется с учётом принципа интеграции образовательных 

областей: использование материалов и оборудования одной образовательной области в 

ходе реализации других областей.  

В МБДОУ имеются кадры, организующие информационное обеспечение для 

ведения организованной образовательной деятельности, проведения праздников, для 

более плодотворной работы с родителями, обмена опытом и ведения документации. 

Педагоги имеют возможность использовать интерактивные дидактические материалы, 

образовательные ресурсы, осуществлять взаимодействие с родителями по адресу 

электронной почты. Педагоги МБДОУ считают, что использование ИКТ существенно 

облегчает проведение НОД и позволяет разнообразить их. 

Вывод: В МБДОУ созданы необходимые условия  для осуществления 

образовательного процесса.   Необходимо работать над приобретением дидактических 

пособий в соответствии с Примерным перечнем игрового и учебного оборудования для 



учебно-методического обеспечения дошкольных образовательных учреждений в 

соответствии с ФГОС ДО. 

VII. Оценка материально-технической базы 

Вид  

помещения 
Основное  предназначение Оснащение 

Кабинет   

заведующего  

ДОУ 

Индивидуальные консультации, 

беседы с педагогическим, 

медицинским, обслуживающим 

персоналом и родителями 

- библиотека  нормативно-правовой 

документации; 

- документация по содержанию  работы  

в  ДОУ (охрана  труда,  приказы, 

пожарная безопасность, договоры с 

организациями и пр.) 

Методический  

кабинет 

 

 

 

 

 

 

 

 

педагог-

психолог 

   

 

 

 

 

учитель-

логопед 

  

Осуществление методической 

помощи  педагогам, организация 

консультаций, педсоветов, 

семинаров и других форм 

повышения педагогического 

мастерства, концентрация 

 дидактических и методических 

материалов для организации 

работы с детьми по различным 

направлениям 

- библиотека  педагогической, 

методической и детской  литературы;  

- библиотека  периодических  изданий;  

- демонстрационный, раздаточный   

материал;  

- опыт  работы  педагогов; 

- документация по содержанию работы  

в ДОУ (годовой план, тетрадь 

протоколов педсоветов, материалы по 

аттестации педагогов, информация о 

состоянии работы по реализации 

программы и др.) 

- телевизор, видеомагнитофон, 

видеокассеты; 

Психолого-педагогическая 

работа, консультативно-

просветительская  работа с 

родителями и педагогами 

- диагностический материал; 

- дидактические пособия; 

- специальная литература; 

 

Коррекционно-развивающая 

работа, консультативная работа с 

родителями  и педагогами 

- зеркала, магнитная доска; 

- методическая литература;  

- пособия; 

- игровой материал, развивающие игры. 

Коридоры ДОУ 

  

Информационно-

просветительская  работа  с  

сотрудниками  ДОУ  и  

родителями 

- стенды для  родителей,  визитка  ДОУ; 

- стенды  для  сотрудников (охрана 

труда, пожарная безопасность) 

Участки для 

прогулок 

  

Проведение прогулок, 

наблюдений, организация 

двигательно-игровой 

деятельности 

  

- прогулочные  площадки  для  детей  

всех  возрастных  групп; 

- игровое, спортивное  оборудование; 

- деревья и кустарники разных пород; 

- физкультурная площадка (спортивное 

оборудование) 

Групповые  

комнаты 

  

Проведение  режимных  

моментов, совместной  и  

самостоятельной  деятельности, 

организованная образовательная 

- игровая мебель, атрибуты для  

сюжетно-ролевых игр; 

- центр науки, мини-лаборатория; 

- книжный уголок; 



деятельность - театрально-музыкальный центр, 

- центр художественного творчества; 

- физкультурный уголок; 

- центр математики; 

- дидактические, настольно-печатные 

игры; 

- центр конструирования; 

- дидактический материал и др. 

Раздевальная   

комната  

Организация режимных 

моментов. Информационно-

просветительская  работа  с  

родителями 

- выносной материал для двигательно-

игровой деятельности на прогулке; 

- 

информационные стенды для родителей; 

- выставки детского творчества 

Музыкальный 

зал и  

Физкультурный 

зал объеденный 

с коридором  

Проведение НОД, утренней  

гимнастики, ритмики, 

театрализованных 

представлений, досугов, 

спортивных досугов, праздников 

- дидактические пособия, игрушки; 

- детские музыкальные инструменты; 

- музыкальный центр, аудиокассеты; 

- пианино; 

- ширма;  

- спортивное оборудование, инвентарь; 

-интерактивная доска; 

-компьютер 

Медицинский  

блок 

Осмотр детей, консультации  

медсестры, консультативно-

просветительская  работа с 

родителями и сотрудниками 

ДОУ 

- процедурный кабинет; 

- изолятор; 

- медицинский кабинет 

2.Установлен необходимый режим функционирования МБДОУ (водоснабжение, 

отопление, освещение и др.). 

3. В МБДОУ созданы материальные условия для сохранения и укрепления здоровья 

детей: 

3.1. Выделено специальное помещения для медицинского осмотра детей, 

имеются аптечки для первой необходимой помощи. 

4. МБДОУ укомплектовано мягким и жестким инвентарем. 

5. В МБДОУ имеется аудио, видеоаппаратура, интерактивная доска, компьютеры 

6. Развивающая среда включает функциональное пространство: 

6.1. Озелененные участки с беседками и оборудованием, необходимым для 

организации жизнедеятельности детей на свежем воздухе; 

6.2. Групповые комнаты, в структуре которых выделены уголки физического, 

социального, познавательного, эстетического развития детей; 

6.3. Специально оборудованное помещение для разностороннего развития детей 

(для физкультурной и музыкальной деятельности). 

7. В методическом кабинете и в группах имеются картотеки подвижных игр, 

физкультминуток и пальчиковых гимнастик, необходимые атрибуты для их 

проведения. 

II. Развивающая среда, обеспечивающая   физическое развитие и сохранение 

здоровья детей: 
1. Среда полностью соответствует требованиям Роспотребнадзора и  

Госпожнадзора. 

2. Среда отличается динамичностью, многофункциональностью (наличие возможности 

достаточно быстрого изменения среды детьми в соответствии с их потребностями). 



3. В группах созданы условия для самостоятельной двигательной активности детей, 

имеется свободная площадь. 

4.  Пространство группы разграничено на зоны, где размещен   игровой и 

дидактический материал. Все предметы доступны детям. 

5. Материал внешне привлекателен. 

6. В групповых отведены места для зон отдыха, для снятия эмоционального 

напряжения (оформлен уголок для театрализованных игр, где  размещены различные 

костюмы, головные уборы, украшения, сумки и др.). 

7. Для дыхательной гимнастики подобраны разнообразные пособия, меняющиеся в 

зависимости от времени года и темы, которую проходит группа. 

Оборудование используется рационально, ведётся учёт материальных ценностей.  

2022 году была выполнена следующая работа:  

- замена входной двери – 1 шт.; 

- пополнялись пособиями и разнообразными игрушками все возрастные группы. 

Системы жизнеобеспечения МБДОУ - освещение, отопление, водоснабжение, 

канализация находится в режиме функционирования. 

Условия для всестороннего развития детей постоянно улучшаются, а материально – 

техническая база МБДОУ регулярно укрепляется.  

В целях осуществления комплекса организационных и профилактических мер по 

предупреждению террористических актов, пожаров подготовлены нормативно – 

распорядительные документы, регламентирующие деятельность ДОУ по организации 

антитеррористической и противопожарной защищенности, а также проведены 

мероприятия, направленные на формирование практических навыков дошкольников по 

безопасности жизнедеятельности.  

Группы оборудованы необходимой мебелью, мягким инвентарём. 

Вывод: развивающая предметно-пространственная среда способствует всестороннему 

развитию дошкольников, пригодная для совместной деятельности взрослого и ребёнка. 

и самостоятельной деятельности детей, отвечающей потребностям детского возраста. 

Материально-техническая база МБДОУ находится в удовлетворительном состоянии. 

Деятельность коллектива МБДОУ - детский сад «Светлячок» г. Аркадака Саратовской 

области в течение 2022 года была разнообразной и многоплановой. Поставленные 

годовые задачи за учебный год можно считать выполненными на достаточном уровне. 

VIII. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества 

образования. 

Мониторинг качества образовательной деятельности в 2022 году показал 

хорошую работу педагогического коллектива по всем показателям. 

Состояние здоровья и физического развития воспитанников 

удовлетворительные. 100 процентов детей успешно освоили образовательную 

программу дошкольного образования в своей возрастной группе. Воспитанники 

подготовительных групп показали высокие показатели готовности к школьному 

обучению. В течение года воспитанники Детского сада успешно участвовали в 

конкурсах и мероприятиях различного уровня. 

 В период с 12.12.2022  по 16.12.2022  проводилось анкетирование 94 родителей, 

получены следующие результаты: 

 доля получателей услуг, положительно оценивающих доброжелательность 

и вежливость работников организации, — 75 %; 

 доля получателей услуг, удовлетворенных компетентностью работников 

организации, — 65 %; 

 доля получателей услуг, удовлетворенных материально-техническим 

обеспечением организации, — 67 %; 



 доля получателей услуг, удовлетворенных качеством предоставляемых 

образовательных услуг, — 84 %; 

 доля получателей услуг, которые готовы рекомендовать организацию 

родственникам и знакомым, — 87%. 

Анкетирование родителей показало высокую степень удовлетворенности качеством 

предоставляемых услуг. 

Вывод: Система оценки качества, разработанная в ДОУ на сегодняшней день 

эффективна. 

Статистическая часть 
Результаты анализа показателей деятельности организации 

Данные приведены по состоянию на 31.12.2022. 

Показатели Единица 

измерения 

Количество 

Образовательная деятельность 

Общее количество воспитанников, которые обучаются 

по программе дошкольного образования, 

в том числе обучающиеся: 

человек 103 

в режиме полного дня (8–12 часов) 103 

в режиме кратковременного пребывания (3–5 часов) 0 

в семейной дошкольной группе 0 

по форме семейного образования с психолого-

педагогическим сопровождением, которое организует 

Детский сад 

0 

Общее количество воспитанников в возрасте до трех 

лет 

человек 18 

Общее количество воспитанников в возрасте от трех 

до восьми лет 

человек 85 

Количество (удельный вес) детей от общей 

численности воспитанников, которые получают услуги 

присмотра и ухода, в том числе в группах: 

человек 

(процент) 

 

8—12-часового пребывания 103(100%) 

12—14-часового пребывания 0(0%) 

круглосуточного пребывания 0(0%) 

Численность (удельный вес) воспитанников с ОВЗ 

от общей численности воспитанников, которые 

получают услуги: 

человек 

(процент) 

0(0%) 

по коррекции недостатков физического, психического 

развития 

0(0%) 

обучению по образовательной программе дошкольного 0(0%) 



образования 

присмотру и уходу 0(0%) 

Средний показатель пропущенных по болезни дней 

на одного воспитанника 

день 26 

Общая численность педработников, в том числе 

количество педработников: 

человек 11 

с высшим образованием 10 

высшим образованием педагогической направленности 

(профиля) 

10 

средним профессиональным образованием 1 

средним профессиональным образованием 

педагогической направленности (профиля) 

0 

Количество (удельный вес численности) 

педагогических работников, которым по результатам 

аттестации присвоена квалификационная категория, 

в общей численности педагогических работников, 

в том числе: 

человек 

(процент) 

9 (75%) 

с высшей категорией 0(0%) 

первой категорией 9 (75%) 

Количество (удельный вес численности) 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников, педагогический стаж 

работы которых составляет: 

человек 

(процент) 

 

до 5 лет 0(0%) 

больше 30 лет 1(9%) 

Количество (удельный вес численности) 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников в возрасте: 

человек 

(процент) 

 

до 30 лет 0(0%) 

от 55 лет 1(9%) 

Численность (удельный вес) педагогических 

и административно-хозяйственных работников, 

которые за последние 5 лет прошли повышение 

квалификации или профессиональную переподготовку, 

от общей численности таких работников 

человек 

(процент) 

11(100%) 

Численность (удельный вес) педагогических 

и административно-хозяйственных работников, 

которые прошли повышение квалификации 

по применению в образовательном процессе ФГОС, 

человек 

(процент) 

11(100%) 



от общей численности таких работников 

Соотношение «педагогический работник/воспитанник» человек/человек 1/11 

Наличие в Детском саду: да/нет  

музыкального руководителя нет 

инструктора по физической культуре нет 

учителя-логопеда да 

логопеда нет 

учителя-дефектолога нет 

педагога-психолога __ 

Инфраструктура 

Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного 

воспитанника 

кв. м 2.4 

Площадь помещений для дополнительных видов 

деятельности воспитанников 

кв. м 74.1 

Наличие в Детском саду: да/нет  

физкультурного зала да 

музыкального зала да 

прогулочных площадок, которые оснащены так, чтобы 

обеспечить потребность воспитанников в физической 

активности и игровой деятельности на улице 

да 

Анализ показателей указывает на то, что Детский сад имеет достаточную 

инфраструктуру, которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и 

оздоровления детей и молодежи» и позволяет реализовывать образовательные 

программы в полном объеме в соответствии с ФГОС ДО. 

Детский сад укомплектован достаточным количеством педагогических и иных 

работников, которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение 

квалификации, что обеспечивает результативность образовательной деятельности. 

 

Заведующий МБДОУ – д/с «Светлячок» ___________      Е.В. Скороходова. 

 

 



 


